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Gianluca é un senior Manager con comprovato track record nei settori finance,
health, procurement e utiities, con spiccata attitudine ed esperienza nei processi
di trasformaczione digitale. Laurea in Economia e Commercio (Universita degli
Studi di Salerno), Dottore Commercialisia e revisore contabile dal 1993,
appassionato di tecnologie ed innovazione digitale.

Dal 1993 al 2006 ha rivestito ruoli di revisore e sindaco di partecipate pubbliche
nei settori utilities (Salerno Energia Spa) e trasformazione urbana (Citta dei
Giovani e dell'lnnovazione Spa). E’ stato consulente di MPS, consigliere di
amministrazione di Banca Popolare del Credito Salernifano Scpa e di  Salerno
Mobilitcr Spa con deleghe operative nei settori finanza ed amministrazione.

Nel 2006 é stato il Procuratore Speciale della Cartolarizzazione dei Crediti
Sanitari della Sanitad Campania (So.Re.Sa. 1). Dal 2007 ha assunto la carica di
Direttore Amministrativo e Finanziario della So.Re.Sa. Spa (Soggetfo Aggregatore
della Regione Campania).

Nel 2016 ¢ nominato Direttore Generale della So.Re.Sa. Spa. Nel 2018 é nominato
Membro effettivo del Comitato Guida dei Soggetti Aggregatori (MEF, Ministero
della Salute), in rappresenianza di tuiti i Soggelti Aggregatori Regionali;

Dal marzo del 2020 entra in Acea Spa, assumendo la carica di CFO & Regulatory
Leader in Acea Alo 5 Spa, concessionaria del servizio idrico integrato per i circa
200 comuni del basso Lazio. In tale ruolo consolida una significativa esperienza
nel seffore dei servizi in refe regolati e delle policy gestionali di grandi
infrastrutture di rete e delle dinamiche delle holding quotate.

E Amministratore Delegato della D&P.




Gianluca si é laureato in Economia a Salerno ed ha poi consequito diversi
master di specializzazione universitario di Il livello - SDA Bocconi School of
Management e Masan (Management degli acquisti in sanitc).

1l know how individuale e le skill personali Sono corredate da un percorso
JSformativo di secondo livello presso la SDA Bocconi School of Management
(EMMAP e MASAN) e da un percorso_formativo permanente on the job svolto
presso Acea su molteplici progetti in metodologia Agile e Lean Management. In
qualita di corrispondente di Agenda Digitale ha scritfo numerosi articoli nelle
materie del procurement e della innovazione digitale.




